|

Aszaciacho Regional dos Grupos
Solidarios de Garacso de Randa

ERRATA - EDITAL DE SELECAO DE PESSOAL
N°003/2024

A Organizacdo Social, sem fins lucrativos Associagdo Regional dos Grupos Solidarios de Geragédo
de Renda - ARESOL inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob n® 09.588.172/0001-00,
com sede na Rua José Lourengo, 33, Centro Senhor do Bonfim — BA, torna publico o processo de
selecdo simplificado para contratacdo de pessoal, no ambito do Contrato de Gestdo n° 048/2024,
firmado com a Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE, para gerir o

Servico de Assisténcia Técnica aos Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios, sediado
no Centro Publico de Economia Solidaria, implantado no Territorio Piemonte Norte do Itapicuru e

municipios de Monte Santo, Cansancao, Itiuba, Queimadas, Nordestina e Quijingue

1.0-OBJETO

O presente Edital visa selecdo de pessoa fisica para prestacao de servigos nas seguintes areas:

Cargo/Funcéo Vagas | Carga Horaria
Coordenador (a) de Articulacdo 01 44
Coordenador (a) Administrativo 01 44
Agente Socioprodutivo Nivel Superior 02 44
Auxiliar Administrativo 01 44
Agente de Vendas Nivel Médio 01 44
Agente Socioprodutivo Nivel Médio/Técnico 02 44
Agente Socioprodutivo Nivel Médio/Técnico 02 22

*QOs selecionados para Agente Socioprodutivo de nivel médio poderdo compor Banco de talentos do
CESOL Piemonte Norte do Itapicuru.

** Qs candidatos as Vagas de Coordenador(a) administrativo e auxiliar administrativo deverao ter
disponibilidade para residir no municipio sede do CESOL — Centro Publico de Economia Solidaria,

situado na cidade de Monte Santo.

2.0 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A presente selegéo visa atender aos termos do Contrato de Gestdo n° 048/2024 publicado no D.O.E

em 09/10/2024 celebrado entre a Organizagéo Social ARESOL e a Secretaria do Trabalho, Emprego,

Renda e Esportes (SETRE), para desenvolvimento e geréncia dos Servico de Assisténcia Técnica aos
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Empreendimentos Associativos Populares e Solidarios, sediado no Centro Publico de Economia

Solidéaria, implantado no Territério Piemonte Norte do Itapicuru e municipios de Monte Santo,

Cansancdo, Itilba e Nordestina, por 36 (Trinta e Seis) meses, nos termos da Lei Estadual n°. 8.647,
de 29 de julho de 2003, Decretos n°. 8.890, de 21 de janeiro de 2004, e n°. 9.588 de 11 de outubro de
2005. Conforme consta no Plano de Trabalho que acompanha o Contrato de Gestao.

3.0 - DESCRICAO DO SERVICO - PERFIL PROFISISONAL.

3.1 AREA ADMINISTRATIVA

Categoria/atribuicdes

Qualificacdo
Exigida

Habilidade/Disponibilidade

Coordenador de Articulacéo.

Atribuicdes:

Cuidar do relacionamento do CESOL
com os demais agentes do Territorio
(prefeituras; cdmaras municipais, entes
do Estado, movimentos sociais
sindicatos, universidades, conselhos,
etc); estabelecer parcerias e contatos
interinstitucionais; promover interagdo
do CESOL <com atores local,

instituicbes, empresas e  0rgdos
publicos interessados na
implementagdo  parcerias;  manter

contatos com especialistas para a
implementacgdo de ac¢bes conjuntas que
contribuam para alcance das metas do
projeto; Intermediar as necessidades
dos  empreendimentos com a
capacidade de atendimento do CESOL,
buscando  formas  coletivas de
atendimento aos pleitos; participar das
reunides designadas pela
SETRE/SESOL de alinhamento de
acbes atinentes a politica publica
executada no CESOL, quando
convocado ().

Profissional de
nivel superior com
experiéncia em
articulagtes
interinstitucionais.

Experiéncia nas areas de gestao
administrativa e financeira;
Capacidade em
desenvolver/estabelecer parcerias e
contatos interinstitucionais;

Experiéncia comprovada com
movimentos  sociais/movimentos
populares;

Capacidade para propor solugdo a
problemas da &rea;

Habilidade para elaborar estudos e
relatorios;
Habilidade em
interpessoal;
Habilidade com informética
(planilhas, editor de texto e
internet);

Capacidade de estabelecer lacos de

relacionamento

confianga;
Conhecimentos normativos
internos;
Conhecimento da legislagdo

especifica da area;

Habilidades para gestdo de projetos;
Habilidade de comunicag&o;
Transparéncia,;

Capacidade de buscar e
implementar as melhores préticas
de gestao;

Habilidade para elaboracdo e gestéo
de projetos e planos;

Capacidade de gerenciamento de
conflitos;
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Disponibilidade para morar em
Monte Santo; (A depender da
demanda de servico e definicdo da
entidade).

Disponibilidade para viagens.

Coordenador (a) Administrativo

Atribuicdes:

Apoiar a Coordenacdo geral no suporte
administrativo; auxiliar no controle de
requisicao e no recebimento do material
de escritério; auxiliar a emissdo,
expedicdo e controle de oficios;
controlar material de consumo e
escritorio, elaborando pedidos de
ressuprimento e controlando o estoque;
proceder agendamento para o uso dos
recursos do Centro; auxiliar na
organizagdo do Centro; auxiliar a
Coordenacdo em todas as atividades
desenvolvidas no Centro quando
necessario. Auxiliar na elaboracéo dos
relatorios de prestacdo de contas.

Profissional de
nivel superior com
experiéncia em
gestéo
administrativa.

Formacéo universitaria em
Administracéo;

Experiéncia nas areas de gestdo
administrativa e financeira;
Conhecimento e experiéncia dos
processos dos centros;

Capacidade para propor solugdo a
problemas da &rea;

Habilidade para elaborar estudos e
relatorios;

Habilidade para atuar nos processos
de gestdo de empreendimentos;
Habilidade em relacionamento

interpessoal;

Habilidade com informatica
(planilhas, editor de texto e
internet);

Capacidade de estabelecer lacos de
confianca;

Conhecimentos normativos
internos;

Conhecimento da legislagdo

especifica da area;

Habilidades para gestao de projetos;
Habilidade de comunicagéo;
Transparéncia;

Capacidade de buscar e
implementar as melhores préticas
de gestdo;

Habilidade para elaboracéo e gestao
de projetos e planos;

Capacidade de gerenciamento de
conflitos;

Disponibilidade para morar em
Monte Santo.

Disponibilidade para viagens.

Auxiliar Administrativo

Atribuicdes:

Executar servicos gerais de escritdrio,
tais como: coleta de informacdes,
separacdo e  classificacdo  de
documentos e, preenchimento de
fichas, formularios e controles,

Profissional de
nivel médio, com
conhecimentos
bésicos de Redagdo
Oficial (carta,
comunicado

Profissional de nivel médio;
Conhecimento bésico de
procedimentos administrativos e
atendimento ao publico;

Habilidade em relacionamento
interpessoal;
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atendimento de pessoas (pessoalmente

interno, oficio),

Habilidade na elaboragdo de cartas

e por telefone), prestacdo de informética comerciais (carta, comunicado
informacoes, participacéo na |(planilhas, editor de interno, oficios...);
organizacdo de arquivos e ficharios e | textos, internet,), e Habilidade com informatica
datilografia/digitacdo de oficios, cartas, procedimentos (planilhas, editor de texto e
minutas e outros textos, seguindo | administrativos e internet);
processos e rotinas estabelecidas e/ou | atendimento ao e Capacidade de estabelecer lacos de
orientacao superior. publico. confianca;
e Habilidade de comunicacéo;
e Visdo Critica;
e Flexibilidade;
e Motivagdo;
e Disposicgdo para transmitir
conhecimentos.
¢ Disponibilidade para viagens.
e Disponibilidade para morar em
Monte Santo — Ba.
3.2 AREA TECNICA
Categoria/atribuicdes Qualificacdo Habilidade/Disponibilidade
Exigida
Agente de Vendas e Experiéncia comprovada
conhecimento em economia popular e
Atribuicdes solidaria e em comércio justo e
Assessorar 0s empreendimentos de solidario;
economia solidaria nos processos de | Profissional de e Atuacdo na area de associativismo e
comercializacéo; prospectar | nivel médio, com cooperativismo;
oportunidades  mercadoldgicas na | experiéncia em e Experiéncia em prestar
perspectiva do comércio justo e praticas assessoria/consultoria na sua area de
solidério; articular 0S comerciais. formagéo;
empreendimentos com as redes e | Conhecimento e Habilidade com vendas:
cadeias de consumo justo e solidario no desejavel em e Habilidade com os ’processos de
ambito territorial; estudar e apresentar | comeércio justo e comercializacdo em rede;
alternativas logisticas para as cadeias solidéario e Habilidade em relacionamento
produtivas_; auxiliar no interpessoal;
desenv_olwmento de _ferramentas de e Habilidade de comunicagdo verbal e
gerenciamento comercial. 0O escrito:

e Habilidade no uso da informatica:
elaboracdo de textos, apresentacoes,
planilhas, software grafico;

o Habilidade/experiéncia de mobilizar
parceiros;

o Flexibilidade;

e Empreendedorismo;

e Amplo Conhecimento de sua &rea;

e Capacidade analitica;

e Disponibilidade para viagens,

inclusive para comunidades do
interior com dificil acesso;
CNH A e B;
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Capacidade de estabelecer lacos de
confianga;
Flexibilidade.

Agente Socioprodutivo — Nivel

Superior.
Profissionais com formacdo em:
Comunicagdo  Social;  Engenharia
Agrondmica (afins); Medicina

Veterinaria; Direito; Pedagogia ou
Letras.

Atribuices: Presta assessoria e conduz
capacitacbes em sua area de
especialidade para empreendimentos
da economia solidaria. Ajuda o0s
empreendimentos para melhorarem
seus produtos, suas vendas, sua gestao,
para buscar a formalizacdo, acesso ao
crédito e financiamentos, acesso a
mercados. Ajuda na articulagdo com
fornecedores, compradores, poder
publico e outros parceiros. Elabora
metodologias de atendimento,
fortalece processos de associativismo e
organizacdo coletiva, atuacdo em rede.
Faz a supervisdo dos agentes sécio-
produtivos.

Profissional de
nivel superior
com experiéncia
comprovada em
Economia
Popular e
Solidaria.

Formagdo universitaria numa das
Areas exigidas;

Experiéncia comprovada
conhecimento em economia popular e
solidaria e em educacdo popular;

Experiéncia comprovada com
movimentos sociais/movimentos
populares;

Compromisso com a construgdo de
uma sociedade justa e solidaria, com
processos de emancipagdo social e
politica;

Atuacdo na area de associativismo e
cooperativismo;

Experiéncia em ministrar cursos,
palestras, capacita¢cdes na sua area de
formacéo;

Experiéncia em prestar
assessoria/consultoria na sua area de
formacao;

Habilidade de mostrar entusiasmo para
motivar as pessoas, levantando sua
auto estima;

Habilidade para leitura, compreenséao e
elaboracdo de textos e documentos
técnicos em sua area de especialidade;
Capacidade para elaboracao, analise e
execucao de projetos sociais;
Capacidade e vontade para valorizar a
diversidade;

Habilidade em relacionamento
interpessoal,;
Habilidade de comunicacdo verbal e
por escrito;

Habilidade no uso da informaética:
elaboracdo de textos, apresentacoes,
planilhas, software grafico
Habilidade/experiéncia de mobilizar
parceiros;

Flexibilidade;

Empreendedorismo;

Conhecimentos normativos internos;
Amplo Conhecimento de sua area;
Habilidade e criatividade para aplicar
recursos de forma responsavel,
economizando custos;

Habilidade para a gestdo de projetos,
planos e analise de resultados;
Capacidade analitica.
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e Disponibilidade para morar em Monte
Santo; (A depender da demanda de
servico e definicdo da entidade).

o Disponibilidade para viagens,
inclusive para comunidades do
interior com dificil acesso;

e CNHAEeB.
Agente Socioprodutivo Nivel e Formacéo de Nivel Médio, Técnico em
Médio/Técnico. Agropecuéria, Técnico em Alimentos,
) Técnico em Agroecologia ou similar;
Ensino Médio completo nas Areas e Experiéncia comprovada em economia
desejadas: Técnico em Agropecuaria, | Profissional de popular e solidaria;
Técnico em Alimentos, Técnico em nivel e Habilidade em relacionamento
Agroecologia ou similar. médio/técnico interpessoal;
com experiencia e Habilidade de mostrar entusiasmo para
comprovada em motivar as pessoas, levantando sua
Economia auto estima;
Popular e e Habilidade/experiéncia em prestar

Solidaria. assessoria e ministrar capacitacdes.

o Disponibilidade para viagens;

e Compromisso com a construcdo de
uma sociedade mais justa e solidéria,
com processos de emancipacao social
e politica;

e Habilidade com informética (planilhas,

editor de texto e Internet);

Facilidade em elaboracéo de relatorios;

Capacidade de estabelecer lacos de

confianga;

Habilidade de comunicagéo;

CNH A e B;

Visdo Critica;

Flexibilidade;

Motivacao;

Disposicdo para transmitir

conhecimentos;

e Capacidade para 0 auto
desenvolvimento;

e Disponibilidade para morar em Monte
Santo.

3.3 O candidato selecionado deve ter disponibilidade para Residirem nos municipios de abrangéncia do

projeto, na forma que a ARESOL achar mais conveniente para a boa execucao do trabalho.

4.0 - DO CRONOGRAMA DE SELECAO

INICIO DAS INSCRICOES 18/10/2024
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ENCERRAMENTO DAS INSCRICOES 28/10/2024
HABILITACAO, ANALISE CURRICULAR E CONVOCACAO 29/10/2024
PARA ENTREVISTAS.

ENTREVISTAS 30/10/2024
DIVULGACAO DO RESULTADO E HOMOLOGACAO. 01/11/2024

5.0 - DA INSCRICAO

5.1 - As inscricdes e envio dos documentos exigidos ocorrerdo no periodo 18 a 28 de outubro na sede
do CESOL, em Monte Santo das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00, endereco: Rua Hélcio Cardoso
de Matos, 55, centro - CEP: 48.800-000 Monte Santo - BA, ou ainda via enderego eletronico
aresol2007@gmail.com, COM ASSUNTO: Selecédo Cesol/003/2024 e Nome da vaga que concorre.

Curriculos poderdo ser enviados por e-mail até as 00:00h, sendo nesse caso exigido que 0s
documentos estejam em PDF e os originais sejam apresentados no dia da entrevista. Para inscri¢cdes

feitas correio eletronico o candidato devera observar data e horario limite.

5.2 - Os interessados deverao enviar as seguintes documentacdes:
a) Curriculo Vitae atualizado e suas comprovacoes;
b) Copia do diploma ou certificado de conclusdo do curso de nivel superior, nivel médio ou médio
técnico, conforme vaga pleiteada;
c) Declaracdo atestando a disponibilidade de viajar mais de trés dias por semana, inclusive aos finais
de semana;
d) No caso dos Candidatos(as) aso cargos de coordenador(a) administrativo e Auxiliar administrativo
deverdo encaminhar junto com os demais documentos, declaracao de disponibilidade para residir no
municipio sede do CESOL,;
e) Copia RG, CPF, carteira de trabalho, CNH e registro no conselho de classe.

6.0 - DO PROCESSO SELETIVO

6.1 - O presente edital de selecdo ocorrera em duas etapas:

1. Avaliacdo da documentacéo, curriculum e formularios de inscricao;

2. Entrevista.

6.2 - As contratacOes serdo regidas pela Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT.

6.3 — Serdo desclassificados os candidatos que:

a) Nao facam a inscri¢do dentro do prazo do edital;
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b) N&o atendam as exigéncias contidas nos itens 5 e 6;

c) Apresentem documentos cuja autenticidade nao seja comprovada em caso de consulta junto ao 6rgao

ou entidade emissora.

d) O candidato que néo atingir 50 pontos na primeira etapa da selecéo.

7 - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO CANDIDATO:

7.1 Na avaliacdo dos candidatos serdo aplicados os seguintes critérios:

N°. Descricéo Pontuacéo Comprovacéo
méaxima
Formacéo: Diploma, Titulo,
e Nivel Médio = 2 pontos comprovante de
1. e Nivel Superior = 4 pontos 6 conclusdo de curso.
e Pds-graduacdo = 6 pontos
Formacgéo Complementar:
e Curso ECOSOL e educagdo popular: cada
2. curso = 2 pontos 10 Certificado, declaracéo
e Cursos de formacdo ou extensdo em outras
areas: cada curso = 1 ponto
Certificado
3. | Curso: Estudo de Viabilidade Econdmica — EVE. 10
Experiéncia na &rea de atuacao: Declaracgdo do férum,
Anos de experiéncia, remunerada ou ndo em conselho, empregador/da
4. | Economia Solidaria, educagdo popular ou atuagio 10 entidade onde trabalha
junto a0 movimento social: 2 pontos por ano de (trabalhou).
experiéncia
Experiéncia técnica (gestdo, para candidatos as
vagas na area administrativa). Declaracdo do
Anos de experiéncia na gestdo financeira de empregador/da entidade
5. | projetos, gestdo de recursos humanos, ou gestao de 20 onde trabalha (trabalhou)
processos administrativos: 02 pontos por cada ano
de experiéncia.
Experiéncia técnica (assessoria e capacitagdo,
para candidatos as vagas na equipe de gestao).
Anos de experiéncia prestando servicos de
assessoria, consultoria, capacitagdo na area de Declaragdo do
6. | economia Solidaria (ministrando cursos e/ou 10 empregador/da entidade
oficinas); 2 pontos para cada ano de experiéncia. onde trabalha (trabalhou)
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Experiéncia profissional na area de formagdo, em
atividades que ndo sejam de assessoria ou de
capacitagdo: 2 pontos de experiéncia.
Disponibilidade para viajar: um dia por semana, 5
pontos, 2 dias por semana, 10 pontos, 3 dias, 15 20 Declaracdo.
7. | pontos, mais de 3 dias inclusive final de semana, 20
pontos

Experiéncia de trabalho em Centro Puablico de Declaracdo do

8. | Economia Solidaria. 10 pontos por ano/ou vinculo 40 empregador/da entidade
de experiéncia onde trabalha (trabalhou)
Total 126 pontos
8.0 - DA REMUNERACAO

8.1 A remuneracdo bruta prevista de acordo com projeto técnico aprovado pelo financiador, a
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esportes — SETRE.

9.0 - DA FORMA DE CONTRATACAO

O profissional serd contratado no regime Consolidacdo das Leis Trabalhistas - CLT, mediante
assinatura em Carteira de Trabalho e recolhimento de todos os encargos incidente. O pagamento do
salério sera realizado mensalmente até o quinto dia util do més subsequente ao periodo aquisitivo,

apo6s cumprimento de todas as metas e atividades estabelecidas pela coordenacdo do CESOL.

10 - DISPOSICOES FINAIS

10.1 — Os casos omissos neste edital serdo dirimidos pela Diretoria da Organizagéo Social - ARESOL.
10.2 Qutras informagdes a respeito deste Processo Seletivo poderéo ser obtidas pelo telefone Tel.: (75)
3275-1881.

Senhor do Bonfim, 24 de outubro de 2024.

Antonio Marcos Sousa dos Santos
Presidente da Comissao
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